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YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI é"i,‘ ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM
MIMARLIK FAKULTESI NNV UYGULAMA iLKELERIi
4D
BIiRINCI BOLUM

Amacg, Kapsam ve Tamim

Amac ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu ilkeler, 17.06.2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirlige giren "Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve YoOnetmeligi" ve
30.07.2021 tarih ve 06-07 sayili YTU Senato karar ile yiiriirliige giren "Yildiz Teknik
Universitesi Isletmede Mesleki Egitim Y&nergesi” nin 28. maddesi geregi, Yildiz Teknik
Universitesi Mimarlik Fakiiltesi lisans dgrencilerinin kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel
kuruluslarda yapacaklar1 isletmede mesleki egitim ig¢in fakiiltede uygulanacak ilkeleri
belirlemektir. Yildiz Teknik Universitesi Isletmede Mesleki Egitim programi, Mimarlik

Fakiiltesi’nin Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama boliimlerinde uygulanacaktir.

Tanmm

MADDE 2 — (1) Isletmede Mesleki Egitim; Ogrencilerin, isletmelerdeki faaliyetlere bir
yariyil siireyle katildigir uygulama caligmalaridir. Bu egitim, mimarlik veya sehir ve bolge
planlama egitimi goren Ogrencinin Ogrenim siiresinde aldigi bilgilere iliskin uygulama
becerisi kazandirarak, belirli bir mesleki olgunluga erismesine yardimci olacaktir. Isletmede
Mesleki Egitim, Mimarlik Fakiiltesi i¢in belirlenen ilkeler ¢ercevesinde yiiriitiiliir. Bu egitim;
basvuru ve bagvurularin degerlendirilmesi, isletmenin, egitici personelin ve sorumlu 6gretim

elemanin belirlenmesi ile egitimin izlenmesi ve degerlendirilmesi seklinde gerceklestirilir.

IKINCI BOLUM
Isletmede Mesleki Egitimin Yariyilh ve Siiresi, Basvuru ve Kabul Kosullar, isletmenin

ve Sorumlu Ogretim Elemanin Belirlenmesi, Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi

Isletmede Mesleki Egitimin Yariyih ve Siiresi
MADDE 3 — (1) isletmede Mesleki Egitim, Mimarlik Fakiiltesi’ndeki egitimin 8. yarryilinda,
isletmelerin ¢alisma kosul ve saatlerine uyacak sekilde, bir yariyil siire ile 6grencinin izinli

sayildig1 giinler disinda, tam zamanli ve kesintisiz olarak yapilir.
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(2) (4) Ogrenciler, Isletmede Mesleki Egitim yapacaklar1 yariyilda Isletmede Mesleki Egitim
dersleri ile birlikte Mimarlik Bolimii’'nde MIM4012 Mimari Tasarim VII dersini, Sehir ve
Bolge Planlama Boliimii’nde SBP4912 Planlama 8 ve SBP4000 Bitirme Calismasi derslerini
alabilir. Bu dersler, boliimler tarafindan ilan edilen giin ve saatlerde segilir. Isletmede Mesleki

Egitim yapan 6grenciler, bu dersler disinda ders alamaz.

(3) Isletmede Mesleki Egitim derslerinin hangi derslere sayilacagi ve kosullarinin neler

olacagi her iki boliim i¢in ayr1 ayr1 belirlenmistir.

Mimarlik Béliimii'nde, Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda agilan dersler; MIM4000
Bitirme Calismasi, CELEC9 Se¢meli 3-3, BELEC11 Se¢meli 2-4 ve MIM4001 Staj 3
derslerinin yerine almir (Tablo 1). Isletmede Mesleki Egitim’e katilacak 6grencilerin,
MDB3032 Is Hayat: i¢in ingilizce dersini 3. yil bahar yartyilinda, AELEC10-Segmeli 1-4
dersini ise 4. y1l giiz yartyilinda almalar1 gerekir. Ogrenciler, Mimarlik BSliimii igin Isletmede

Mesleki Egitim derslerini 19 AKTS olacak sekilde alirlar.

Tablo 1. Mimarlik Béliimii Isletmede Mesleki Egitim Dersleri

Donem Dersin Adi Isletmede Mesleki Egitim AKTS
Ders Karsihg:

8. Yariyll | MIM4000 MIM4012 8
Bitirme Calismast Isletmede Mesleki Egitim 1

8. Yariyil | CELECY MIM4022 4
Se¢meli 3-3 Isletmede Mesleki Egitim 2

8. Yaniyll | BELEC11 MIM4032 4
Secmeli 2-4 Isletmede Mesleki Egitim 3

8. Yariy1l | MIM4001 MIM4042 3
Staj 3 Isletmede Mesleki Egitim 4

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’nde, Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda acilan dersler;
SBPMS7 Mesleki Segmeli 2-4, SBPMS13 Mesleki Segmeli 3-6, SBPMS14 Mesleki Se¢meli
3-7, SBP2002 Staj 1 ve SBP3002 Staj 2 derslerinin yerine aliir (Tablo 2). isletmede Mesleki
Egitim’e katilacak ogrencilerin, SBP4182 Is Sagh@ ve Giivenligi 2 dersini 3. yil bahar
yariyilinda, SBPMSD12 Mesleki Segmeli 3-5 dersini ise 4. yil giiz yariyilinda almalari
gerekir. Ogrenciler, Sehir ve Bolge Planlama Boliimii igin Isletmede Mesleki Egitim
derslerini 18 AKTS olacak sekilde alirlar.
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Tablo 2. Sehir ve Bolge Planlama Béliimii Isletmede Mesleki Egitim Dersleri

Donem Dersin Adi Isletmede Mesleki Egitim AKTS
Ders Karsihig:

8. Yariyl SBPMS7 SBP4012 4
Mesleki Se¢meli 2-4 Isletmede Mesleki Egitim 1

8. Yaryil SBPMS13 SBP4022 4
Mesleki Se¢meli 3-6 Isletmede Mesleki Egitim 2

8. Yaryil SBPMS14 SBP4032 4
Mesleki Se¢meli 3-7 Isletmede Mesleki Egitim 3

8. Yariyil SBP2002 SBP4042 3
Staj 01 Isletmede Mesleki Egitim 4

8. Yariyil SBP3002 SBP4052 3
Staj 02 Isletmede Mesleki Egitim 5

Isletmede Mesleki Egitimin Basvuru ve Kabul Kosullari
MADDE 4 — (1) Mimarlik Fakiiltesi Dekanligi tarafindan isletmelerle yapilan protokoller
cercevesinde, her bir Boliim Baskanlig1 Isletmede Mesleki Egitim gorecek toplam 6grenci

kontenjanina goére bagvurular alir.

(2) Isletmede Mesleki Egitime dahil olmak isteyen ogrenci, alttan dersi bulunmamak
kosuluyla 2. ve 4. yariyillar sonunda Mimarlik Fakiiltesi’nin ilan ettigi tarihler arasinda,
isletme tercihlerini belirterek ilgili Boliim Baskanligi’na Isletmede Mesleki Egitim Basvuru
ve Tercih Formu ile bagvuru yapabilir. Ayrica dgrenci, Isletmede Mesleki Egitimin yapilacag
yartyilin basinda, egitim siirecinde hazirladigi projelerini ve diger c¢aligmalarini igeren

portfolyoyu Boliim Baskanligi’na teslim etmek zorundadir.

(3) Basvuruda bulunan &grencilerin durumu, Isletmede Mesleki Egitimin yapilacag yariyilin
basinda Boliim Komisyonunca degerlendirilir. Basvuruda bulunan 6grencinin; derslerinden en
az DC harf notu almas1 ya da muaf olmasi, agirlikli genel not ortalamasinin (AGNO)
Mimarlik Boliimii 6grencisi ise 3.50’nin altinda, Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 6grencisi
ise 3.25’in altinda olmamasi ve yabanci dil bilmesi 6n kosuldur. Yabanci dil 6n kosulu igin,
ogrencinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan
veya Yildiz Teknik Universitesi Ingilizce Yeterlik Sinavindan (IYS) en az altmis puan veya
uluslararas1 gecerliligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil

sinavindan buna denk bir puan almis olmas1 gereklidir.
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(4) Boliim Komisyonunca 7. yariyilin sonunda, Isletmede Mesleki Egitim yapmak isteyen
ogrencilerden kontenjan sayisi kadar 6grenci AGNO siralamasina gore belirlenir ve bu
ogrenciler Isletmede Mesleki Egitim hakki kazanir. Ogrencilerin isletmede mesleki egitimi

hangi isletmede yapacagina, basvuru formundaki isletme tercihlerine gore karar verilir.

(5) Basvuru siralamasinda asil olarak belirlenen &grenci, Isletmede Mesleki Egitiminin
yapilacag: yariyila kadar Isletmede Mesleki Egitim dersine sayilan dersler ile MIM4012
Mimari Tasarim VII, SBP4912 Planlama 8 ve SBP4000 Bitirme Calismasi dersleri haricinde
alttan dersi bulunmasi veya 7. yariyil sonunda Mimarlik Boliimii 6grencisi ise AGNO’sunun
3.50’nin altinda, Sehir ve Bolge Planlama Bo6limii 6grencisi ise AGNO’sunun 3.25’in altinda

olmasi durumunda Isletmede Mesleki Egitim hakkini kaybeder.

(6) isletmede Mesleki Egitimin uygulanacag yariyilda protokollerde belirtilen kontenjanin
dolmamasi veya ek kontenjan agilmasi halinde, daha 6nce basvuruda bulunmamis ve Madde 4
— (2)’deki kosullar saglayan diger 6grenciler de egitim siirecinde hazirladig1 projelerini ve

diger ¢alismalarini i¢eren portfolyo ile birlikte bagvuru yapabilir.

Isletmenin, Egitici Personelin ve Sorumlu Ogretim Elemaninin Belirlenmesi

MADDE 5 — (1) Ogrencinin egitim gordiigii lisans programinin gereklerine ve 6grenme
ciktilarina uygun olarak, Mimarlik Fakiiltesi Komisyonu’nun 6nerisi ve Dekanin onayi ile
Isletmede Mesleki Egitim yapilacak kamu kurum ve kuruluslart yam sira en az 5 yildir

faaliyet gosteren 6zel kuruluslar isletme olarak belirlenir.

(2) Mesleki yetkinlige sahip, ogrencilerin isletmedeki egitimlerinden sorumlu, is pedagojisi
egitimi almig, mesleki egitim yontem ve tekniklerini bilen ve uygulayan veya mesleki ve
teknik egitim okul ve kurumlarinda atdlye, laboratuvar, meslek dersleri Ogretmenligi
yapabilme yetkisine sahip isletme personeli, Isletme adma Isletmede Mesleki Egitim

Protokolii’nii imzalayan isletme yoneticisi tarafindan egitici personel olarak gorevlendirilir.

(3) Isletmede Mesleki Egitime dahil olan dgrenciyi gozlemlemek, denetlemek, kendisine
danismanhk yapmak ve dénem sonunda Ogrencinin Isletmede Mesleki Egitimini
degerlendirmek tizere ilgili yariyilda, Boliim Baskani tarafindan MIM4012 Mimari Tasarim
VII ve SBP4912 Planlama 8 derslerini yiiriiten dgretim iiyesi veya tiyeleri arasindan sorumlu

ogretim eleman1 gorevlendirilir.
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Isletmede Mesleki Egitimin Yiiriitiilmesi

MADDE 6 — (1) Isletmelerde mesleki egitim géren grenci, isyerinin tiim kosullarma ve
calisma diizenine uymak zorundadir. Aksi takdirde, ilgili isletmenin bildirimi iizerine
isletmeyle iliskisi kesilir ve isletmede mesleki egitimi sonlandirilir. Bu durumda &grenci,

Isletmede Mesleki Egitim Derslerine sayilan tiim dersleri almak zorundadar.

(2) Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, isletmelerin iflasi, salgin hastalik, deprem, yangin
ve sel gibi afetler meydana gelmesi veya &grencinin Isletmede Mesleki Egitimini
siirdiiremeyecek miicbir bir kosulun olusmasi durumunda, 6grencinin Isletmede Mesleki

Egitimde gecirdigi siire dikkate alinarak degerlendirme yapilir.

(3) Isletmede mesleki egitim kapsaminda 6grenci, egitici personel ve sorumlu 6gretim

elemani tarafindan egitim siiresince izlenir.

(4) Ogrenci, egitici personel tarafindan onaylanan, isletmede mesleki egitim kapsaminda
hazirladigi haftalik/aylik yaptigi ¢alismalari iceren haftalik/aylik ¢alisma raporlarini, sorumlu

ogretim eleman1 ve gerekli hallerde Boliim Baskanligi’na teslim etmekle yiikiimliidiir.

(5) Ogrenci, isletmede mesleki egitim siiresince gergeklestirilen uygulamalara iliskin Boliim
Komisyonu tarafindan igerigi belirlenen uygulamali egitim dosyasini, sorumlu &gretim
eleman1 ve gerekli hallerde Bolim Baskanligi’na teslim etmekle yiikiimliidiir. Mimarlik
Béliimii'nde Isletmede Mesleki Egitim yapan dgrenciler Uygulamali Egitim Dosyasina ek
olarak Bitirme Calismasi ilkelerine uygun hazirlanmig Uygulamali Egitim Arastirma

Raporu’nu da teslim etmek zorundadir.

Isletmede Mesleki Egitimin Degerlendirilmesi
MADDE 7 — (1) Isletmede Mesleki Egitimin degerlendirilmesinde ve sonuglandiriimasinda
Yildiz Teknik Universitesi Isletmede Mesleki Egitim Y&nergesinden belirtilen islemler

uygulanir.

(2) Isletme tarafindan her bir 6grenci i¢in doldurulan, Isletmede Mesleki Egitim siirecleri ile
ilgili bilgileri, gdzlemleri ve isletmenin dgrencilerin Isletmede Mesleki Egitim faaliyetlerine

iliskin degerlendirmelerini ve Bolim Komisyonu’nun alinan egitimle ilgili goriislerinin yer
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aldig1 dgrenci degerlendirme formu, Sorumlu Ogretim Eleman: tarafindan degerlendirilerek

Boliim Baskanligi’na teslim edilir.

UCUNCU BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yirirlik

MADDE 8 — (1) Bu ilkeler, Fakiilte Kurulu’nun onayladig tarihte yiiriirliige girer.

(2) Bu ilkelerde olmayan hiikiimler i¢in, "Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeligi" ve "Yildiz Teknik Universitesi Isletmede Mesleki Egitim Yonergesi" hiikiimleri

gecerlidir.

(3) Isletmede Mesleki Egitim’in uygulanmas: siirecinde, Isletmede Mesleki Egitim Uygulama
[lkeleri’nde degisiklik gerekmesi durumunda, boliimlerin ortak karari ve Fakiilte Kurulu’nun

onayiyla programa dahil olan boliimler giincelleme yapma hakkina sahiptir.

Yiiriitme
MADDE 9 — (1) Bu ilkeleri, Yildiz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Isletmede
Mesleki Egitim Fakiilte Komisyonu ylirtitiir.
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